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Załącznik nr 3 

Znak sprawy: OR-IV.272.2.3.2026 

 

Projektowane postanowienia umowy w sprawie zamówienia publicznego, które 

zostaną wprowadzone do umowy w sprawie zamówienia publicznego 

 
§ 1 

1. Po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego Wykonawca 
zobowiązuje się do wykonywania przedmiotu zamówienia polegającego na kompleksowej 
obsłudze szkoleń dla beneficjentów i potencjalnych beneficjentów FEP 2021-2027 
(catering, materiały szkoleniowe, obsługa) zgodnie z OPZ stanowiącym Załącznik nr 1 do 
niniejszej umowy oraz zgodnie z ofertą (znak sprawy OR-IV.272.2.3.2026). 

2. Wykonawca przedmiot umowy będzie wykonywał w okresie do 10 miesięcy od dnia 
udzielenia zamówienia (podpisania umowy) na podstawie oddzielnych zamówień, 
składanych zgodnie z zapisami OPZ stanowiącym Załącznik nr 1 do niniejszej umowy  
i zgodnie z Szczegółową kalkulacją wynagrodzenia Wykonawcy, stanowiącą Załącznik nr 
2 do niniejszej umowy. 

 
3. Zamówienia, o których mowa w ust. 2 podpisywane będą przez Dyrektora/Zastępcę 

Dyrektora Departamentu Promocji i Turystyki. 
 

§ 2  
1. Wykonawca oświadcza, że posiada możliwości techniczne, organizacyjne i finansowe, 

niezbędne do zrealizowania przedmiotu umowy, określonego w § 1 
2. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy z należytą starannością oraz 

zgodnie z obowiązującymi zasadami i przepisami prawa. 
3. Wykonawca zobowiązuje się do udzielenia Zamawiającemu, na jego żądanie wszelkich 

informacji dotyczących przebiegu wykonania przedmiotu umowy. 
4. Wykonawca zobowiązuje się do pełnej współpracy podczas realizacji przedmiotu umowy z 

Zamawiającym i osobami wskazanymi przez Zamawiającego. 
5. Wykonawca może powierzyć prace określone umową podwykonawcom. Wykonawca 

zobowiązuje się do wyboru podwykonawców, których doświadczenie i pozycja na rynku 
dają gwarancję prawidłowego wykonania powierzonych zadań. 

6. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania osób, z których pomocą zobowiązanie 
wykonuje, jak również osób, którym wykonanie zobowiązania powierzy, jak za własne 
działanie lub zaniechanie. 

7. Wykonawca przejmuje na siebie odpowiedzialność z tytułu wszelkich roszczeń,  
z jakimi osoby trzecie wystąpią przeciwko Zamawiającemu w związku z realizacją niniejszej 
umowy. 

 
§ 3 

1. Wykonawca nie jest odpowiedzialny wobec Zamawiającego lub uznany za naruszającego 

postanowienia umowy w związku z niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem 

obowiązków wynikających z umowy tylko w takim zakresie, w jakim takie niewykonanie lub 

nienależyte wykonanie jest wynikiem działania siły wyższej. 

2. Za zdarzenia siły wyższej Strony uznają w szczególności: wojnę, stan wojenny, zamieszki, 

strajki, żałobę narodową, atak terrorystyczny, lub inne uniemożliwiające realizację działań.  

3. Każda ze Stron umowy jest obowiązana do niezwłocznego pisemnego zawiadomienia 

drugiej ze Stron umowy o zajściu przypadku siły wyższej, udowodnienia tej okoliczności 
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poprzez przedstawienie dokumentacji potwierdzającej wystąpienie zdarzeń mających 

cechy siły wyższej oraz wskazanie zakresu i wpływu, jaki to zdarzenie miało na przebieg 

realizacji przedmiotu umowy. 

4. W przypadku zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie 

przedmiotu umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć  

w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy może zagrażać istotnemu 

interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może 

odstąpić od umowy w terminie 30 dni kalendarzowych od powzięcia wiadomości  

o tych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie 

wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

 

§ 4 

1. Za wykonanie całości przedmiotu umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie 

w wysokości nie większej niż ……. zł brutto, (słownie: …………………. złotych) w tym 

………………………. zł netto, (słownie: …………………. złotych), wartość podatku VAT 

wynosi ……………………… zł, (słownie: …………………. złotych). 

2. Zapłata za wykonanie zadania będzie dokonywana w częściach, po każdym zrealizowanym 

szkoleniu, podpisaniu protokołu odbioru przez Zamawiającego, na podstawie wystawionej 

przez Wykonawcę faktury VAT, zgodnie z zamówieniem składanym każdorazowo przez 

Zamawiającego.  

3. Wynagrodzenie obejmuje i pokrywa wszelkie koszty związane z prawidłowym wykonaniem 

przedmiotu umowy. 

4. Wynagrodzenie płatne będzie każdorazowo przelewem na konto Wykonawcy w terminie 

14 dni licząc od dnia złożenia rachunku/ faktury VAT wystawionego/ej na: 

 Nabywca: Województwo Podkarpackie,   
Al. Łukasza Cieplińskiego 4 

35-010 Rzeszów, 
NIP: 813-33-15-014 

 
Odbiorca: Urząd Marszałkowski Województwa Podkarpackiego 

Al. Łukasza Cieplińskiego 4 
35-010 Rzeszów, 

 

1. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

2. W razie zwłoki w zapłacie wymaganej należności Wykonawcy przysługują odsetki 

ustawowe. Odsetek za opóźnienie niezawinione nie nalicza się. 

3. Wynagrodzenie Wykonawcy finansowane będzie z Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 

2021-2027. Dział 750, rozdział 75018, § 4308/4309; Projekt: Komunikacja i widoczność 

Funduszy Europejskich na Podkarpaciu w 2026 roku – FPT 9.1/12.  

  

§ 5 

1. Wynagrodzenie określone w § 4 ust. 1 zaspokaja wszelkie roszczenia Wykonawcy z tytułu 

wykonania przedmiotu umowy, w tym roszczenia Wykonawcy z tytułu przeniesienia na 

Zamawiającego majątkowych praw autorskich do wszystkich mogących stanowić przedmiot 

prawa autorskiego wyników prac powstałych w związku z realizacją przedmiotu umowy. 
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2. Za datę zapłaty strony przyjmują dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

 

§ 6 

1. Ze strony Zamawiającego osobą upoważnioną do kontaktów jest ………………., tel. 

………………, e-mail ……………….oraz ………………, tel…………………, e-mail  ………….. a 

do odbioru przedmiotu umowy oraz podpisania protokołu odbioru jest: Dyrektor/Zastępca 

Departamentu Promocji i Turystyki.  

2. Ze strony Wykonawcy osobą upoważnioną do kontaktów jest: …………………… ; e-mail: 

………………….., tel. …………………. 

 

§ 7 

1. W przypadku niewykonania w całości przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1 ust. 1 i 2, 

Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy bez wyznaczenia terminu 

dodatkowego i żądania zapłaty kary umownej w wysokości 20% wynagrodzenia brutto, 

o którym mowa w § 4 ust. 1 umowy. 

2. W przypadku niewykonania poszczególnego zamówienia, o którym mowa w § 1 ust. 1 i 2 , 

Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od tej części umowy bez wyznaczenia 

terminu dodatkowego i żądania zapłaty kary umownej w wysokości 20% wynagrodzenia 

brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1 umowy. 

3. W przypadku nienależytego wykonania poszczególnego zamówienia, o którym mowa  

w § 1 ust. 1 i 2, Zamawiającemu przysługuje prawo żądania zapłaty kary umownej  

w wysokości 30% wynagrodzenia brutto określonego w poszczególnym zamówieniu. 

4. Karę, o której mowa w ust. 1, 2 oraz 3  Wykonawca zapłaci na wskazany przez 

Zamawiającego rachunek bankowy przelewem w terminie 14 dni od dnia doręczenia mu 

żądania Zamawiającego zapłaty kary umownej. 

5. Zamawiającemu przysługuje prawo potrącenia kary umownej z należnego Wykonawcy 

wynagrodzenia. 

6. Łączna wysokość kar umownych określonych w niniejszym paragrafie nie może 

przekroczyć 30 % wynagrodzenia brutto, o którym mowa w §4 ust. 1. 

 

§ 8 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia określonego w § 4 

ust 1 umowy  w następujących przypadkach: 

1) w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług, 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 

stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 

r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu 

lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie 

zdrowotne, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o 

których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych (Dz. U. poz. 2215 oraz z 2019 r. poz. 1074 i 1572) 

- jeśli zmiany określone w ust 1 pkt. 1 – 4 będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez 

Wykonawcę. 
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2. Ponadto Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia 

określonego w § 4 ust 1 umowy  w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów 

związanych z realizacją zamówienia. 

3. Poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia 

uprawniający Strony umowy do żądania zmiany wynagrodzenia ustala się na 15% w 

stosunku do poziomu cen tych samych materiałów lub kosztów z dnia składania ofert. 

Początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia ustala się na dzień zaistnienia 

przesłanki w postaci wzrostu wynagrodzenia ceny materiałów lub kosztów związanych z 

realizacją zamówienia o 15%. 

4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 1 niniejszego paragrafu 

Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę umowy 

w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów 

zmieniających stawkę podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać 

wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki 

podatku od towarów i usług oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy po zmianie umowy. 

5. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust 1 pkt 2 niniejszego paragrafu 

Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę umowy 

w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów 

zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien 

zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz 

dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie umowy, w 

szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną 

kwotą podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za 

pracę na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmować jedynie dodatkowe 

koszty realizacji umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z 

podwyższeniem wysokości płacy minimalnej. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie 

akceptował kosztów wynikających z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom 

Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego 

wynagrodzenia za pracę, w szczególności koszty podwyższenia wynagrodzenia w kwocie 

przewyższającej wysokość płacy minimalnej. 

6. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu 

Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę umowy 

w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne bądź zmianie zasad gromadzenia i wysokości 

wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące 

uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty 

wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczególności Wykonawca 

zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia 

wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust.1 pkt 3 lub 4 niniejszego 

paragrafu na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe 

koszty realizacji umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą 

zasad, o których mowa w ust 1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu. 

7. W sytuacji wzrostu ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia 

powyżej 15% Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o 
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zmianę umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie ceny 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. Wniosek powinien zawierać 

wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne 

wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy. 

8. W sytuacji spadku ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia 

powyżej 15% Zamawiający jest uprawniony złożyć Wykonawcy pisemną informację o 

zmianę umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie ceny 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. Informacja powinna 

zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz 

dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy. 

9. Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy ulegnie waloryzacji o zmianę rocznego wskaźnika 

wzrostu cen i usług konsumpcyjnych, ustalanego przez Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego i ogłaszanego w Dzienniku Urzędowym RP „Monitor Polski” .W przypadku 

gdyby wskaźniki przestały być dostępne, zastosowanie znajdą inne, najbardziej zbliżone, 

wskaźniki publikowane przez Prezesa GUS. 

10. Wniosek o którym mowa w ust 7 i 8 można złożyć nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy 

od dnia zawarcia umowy (początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia). 

11. Zmiana umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn określonych w ust. 1 pkt 1-

4 obejmować będzie wyłącznie płatności za prace, których w dniu zmiany odpowiednio 

stawki podatku VAT, wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę i składki na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, jeszcze nie wykonano. 

12. Klauzule waloryzacyjne nie mają zastosowania w przypadku gdy Wykonawca świadczy 

usługi objęte niniejszą umową za pomocą zorganizowanego przedsiębiorstwa mającego 

siedzibę poza obszarem RP. 

 

§ 9 

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy winny być dokonywane w formie pisemnej na drodze 

aneksu, pod rygorem nieważności. 

2. Wykonawca nie może dokonywać żadnych cesji związanych z niniejszą umową bez 

pisemnej zgody Zamawiającego. 

 

§ 10 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową znajdują zastosowanie odpowiednie 

przepisy Kodeksu Cywilnego. 

2. Ewentualne spory powstałe pomiędzy Stronami wynikłe w związku z realizacją niniejszej 

umowy rozstrzygane będą przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

3. Ewentualne spory wynikłe z realizacji niniejszej umowy rozstrzygane będą przez sąd 

właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

 

 

ZAMAWIAJĄCY       WYKONAWCA 
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Klauzula Informacyjna  

 
Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE 

L 119 z 04.05.2016) informuję, iż: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarząd Województwa Podkarpackiego, z siedzibą: 35-

010 Rzeszów, al. Łukasza Cieplińskiego 4 - Instytucja Zarządzająca FEP 2021-2027. 

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@podkarpackie.pl, telefonicznie 17 747 67 09, listownie na 

adres Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podkarpackiego, kontakt osobisty w siedzibie Urzędu przy Al. 

Łukasza Cieplińskiego 4 w Rzeszowie 

3. Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest wykonywanie odpowiednich obowiązków 

wynikających z Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. 

ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej 

Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe 

na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa 

Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej 

(Dz.U.UE.L.2021.231.159) oraz ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań 

finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U.2022.1079), dalej 

„ustawa wdrożeniowa”, w szczególności do celów monitorowania, sprawozdawczości, komunikacji, publikacji, 

ewaluacji, zarządzania finansowego, weryfikacji i audytów oraz, w stosownych przypadkach, do celów 

określania kwalifikowalności uczestników. 

4. Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych w ramach zbioru danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. 

b i c ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

5. Pani/Pana dane osobowe mogą zostać udostępnione m.in. podmiotom dokonującym oceny, ekspertyzy, jak 

również podmiotom zaangażowanym, w szczególności w proces audytu, ewaluacji i kontroli FEP 2021-2027 - 

zgodnie z obowiązkami nałożonymi m.in. na podstawie aktów prawnych, o których mowa w ust. 3. 

6. Zgodnie z art. 89 ustawy wdrożeniowej - dostęp do gromadzonych danych osobowych i informacji - 

przysługuje ministrowi właściwemu do spraw rozwoju regionalnego wykonującemu zadania państwa 

członkowskiego, ministrowi właściwemu do spraw finansów publicznych, instytucji audytowej, a także 

podmiotom, którym wymienione podmioty powierzają realizację zadań na podstawie odrębnej umowy, 

w zakresie niezbędnym do realizacji ich zadań wynikających z przepisów ustawy wdrożeniowej. 

7. Podmioty, o których mowa w ust. 6 udostępniają sobie nawzajem dane osobowe niezbędne do realizacji ich 

zadań, w szczególności przy pomocy systemów teleinformatycznych. 

8. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej. 

9. Pani/Pana dane osobowe są przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w art. 4 

rozporządzenia ogólnego (tj. tylko wtedy, gdy jest to konieczne do celów wykonywania odpowiednich 

obowiązków wynikających z rozporządzenia ogólnego, w szczególności do celów: monitorowania, 

sprawozdawczości, komunikacji, publikacji, ewaluacji, zarządzania finansowego, weryfikacji i audytów oraz, 

w stosownych przypadkach, do celów określania kwalifikowalności uczestników). Po tym czasie dane mogą 

być przetwarzane do dnia wygaśnięcia zobowiązań wynikających z innego przepisu prawa, w tym ustawy 

z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U.2020.164, ze zm.) - o ile 

przetwarzanie tych danych jest niezbędne do spełnienia obowiązku wynikającego z tego przepisu prawa. 

10. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do danych osobowych, ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania 

lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. Na podstawie art. 17 ust. 3 lit. b i d RODO, zgodnie 

z którym nie jest możliwe usunięcie danych osobowych niezbędnych, w szczególności do: 

wywiązania się z prawnego obowiązku wymagającego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa państwa 

członkowskiego; 

celów archiwalnych w interesie publicznym: 

- jak również mając na uwadze cel i podstawę prawną przetwarzania danych - nie przysługuje Pani/Panu 

prawo do usunięcia tych danych ani ich przenoszenia. 

11. Posiada Pani/Pan także prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych (dane kontaktowe dostępne są pod adresem: strona internetowa Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych). 
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12. W oparciu o Pani/Pana dane osobowe – nie będą podejmowane zautomatyzowane decyzje, w tym decyzje 

będące wynikiem profilowania. 

13. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są wyłącznie w celu, o którym mowa w ust. 3 oraz do celów 

archiwalnych i w interesie publicznym. 

 

 


